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Whniosek o przyznanie dodatku aktywizacyjnego
W zwiazku z podjeciem w dniu .......cceccoeeiiiinenne Zatrudnienia W ..o
..................................................................................................................... (nazwa i adres zaktadu pracy)
W WYMIArze Czasu PraCy .....cccceververeereeresiennens z wlasnej inicjatywy*/ w wyniku skierowania przez

powiatowy urzad pracy* wnioskuj¢ o przyznanie dodatku aktywizacyjnego.
Proszg o przekazywanie dodatku aktywizacyjnego na rachunek rozliczeniowy w ..........c.ccccceeuee

cereeeeeee (n@zwa banku)

J0 g (o) 017 AP

( w przypadku nie posiadania rachunku rozliczeniowego w banku nalezy uzgodni¢ termin jego wyptaty osobiscie )

Swiadomy odpowiedzialno$ci karnej oSwiadczam, ze przedstawione dane sg zgodne ze
stanem faktycznym. Ponadto o§wiadczam, ze:

a. zapoznatem si¢ z warunkami uprawniajacymi do otrzymania dodatku aktywizacyjnego

b. niezwlocznie powiadomie powiatowy urzad pracy o kazdej zmianie majgcej wpltyw na prawo
do dodatku aktywizacyjnego (ustanie zatrudnienia, zmiana pracodawcy, przebywanie na urlopie
bezptatnym, tymczasowe aresztowanie)

c. zwrdce otrzymany dodatek aktywizacyjny w przypadku jego wyptacenia na podstawie
nieprawdziwych oswiadczen lub sfatszowanych dokumentdéw albo w innych przypadkach
$wiadomego wprowadzenia w blad powiatowego urzedu pracy.

Zalaczniki do wniosku:

umowa o prace lub zaswiadczenie o wykonywaniu innej pracy zarobkowej, zawierajace:
nazwe lub imi¢ i nazwisko oraz siedzibg pracodawcy
dane pracownika
date zawarcia umowy i rodzaj umowy
termin rozpoczecia pracy
wymiar czasu pracy
ustalone wynagrodzenie

VVVVVY?®

Zostatem pouczony/a o obowigzku bezzwtocznego poinformowania PUP w Wieluniu o ustaniu
zatrudnienia przed uptywem okresu przyznania dodatku aktywizacyjnego.

* wiasciwe podkresli¢

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych znajdujacych si¢ w niniejszym kwestionariuszu do celow zwigzanych
Z rozpatrzeniem mojego wniosku.

data i podpis osoby sktadajacej wniosek



Informacja dla osob ubiegajgcych sie o przyznanie prawa do dodatku aktywizacyjnego

1) Prawo do dodatku aktywizacyjnego przystuguje bezrobotnemu posiadajgcemu prawo do zasitku, ktory
podjgt zatrudnienie w okresie, w jakim przystugiwalby zasitek dla bezrobotnych, po udokumentowaniu
podjecia zatrudnienia Ilub wykonywania innej pracy zarobkowej oraz wysokosci osigganego

wynagrodzenia, od dnia ztozenia wniosku, jezeli:

o w wyniku skierowania przez powiatowy urzqd pracy podjgl zatrudnienie w niepetnym wymiarze czasu
pracy obowigzujgcym w danym zawodzie lub stuzbie i otrzymuje wynagrodzenie nizsze od minimalnego
wynagrodzenia za prace; dodatek aktywizacyjny przystuguje w wysokosci stanowigcej roznice migdzy
minimalnym wynagrodzeniem za prace a otrzymywanym wynagrodzeniem, nie wigkszej jednak niz 50%
kwoty zasitku podstawowego, przez okres, w jakim przystugiwatby bezrobotnemu zasitek

oz wlasnej inicjatywy podjgt zatrudnienie lub inng prace zarobkowg u pracodawcy u ktorego nie byt
zatrudniony lub dla ktorego wykonywat inna prace zarobkowa bezposrednio przed zarejestrowaniem jako
bezrobotny; dodatek aktywizacyjny przystuguje w wysokosci do 50% kwoty zasitku podstawowedo, przez
potowe okresu, w jakim przystugiwalby bezrobotnemu zasitek.

2) Dodatek aktywizacyjny przystuguje tylko w okresie zatrudnienia Ilub wykonywania innej pracy
zarobkowej.

3) Wyplata dodatku aktywizacyjnego jest dokonywana z dotu, za okresy miesigczne, W terminach
ustalonych przez powiatowy urzgd pracy. Dodatek za niepelny miesigc ustala si¢ dzielgc kwote
przystugujgcego dodatku przez 30 i mnozqgc przez liczbe dni kalendarzowych przypadajgcych w okresie,
za ktory przystuguje dodatek.

4) Dodatek wyplacony na podstawie nieprawdziwych oswiadczen , sfalszowanych dokumentow Ilub
w innych przypadkach swiadomego wprowadzenia w blqd urzedu pracy przez osobg pobierajgcq dodatek
Jjest sSwiadczeniem nienaleznie pobranym i podlega zwrotowi w terminie 14 dni od daty doreczenia decyzji

lub sciggnieciu w trybie przepisow o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji.

Podstawa prawna:

- Art. 48, art. 76 ust 1, 2 i 6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy

(t. j. Dz.U. z 2024r., poz. 475 z pézn. zm.)

- Rozporzgdzenie Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 18 sierpnia 2009r. w sprawie szczegotowego trybu
przyznawania zasitku dla bezrobotnych, stypendium i dodatku aktywizacyjnego (Dz. U z 2014r., poz.1189)

podpis bezrobotnego



(PESEL)

OSWIADCZENIE
dla celéw obliczenia miesi¢cznych zaliczek na podatek dochodowy w zwigzku z podjeciem pracy
i zZlozeniem wniosku o przyznanie dodatku aktywizacyjnego

Wobec podjecia zatrudnienia od dnia ..................... niniejszym wnosz¢ 0 pomniejszenie
miesigcznej zaliczki na podatek o kwote stanowiaca:

e 1/24 kwoty zmniejszajacej podatek (150zt) =
e 1/36 kwoty zmniejszajacej podatek (100zt) *

Os$wiadczam, ze:
e rezygnuje ze stosowania pomniejszenia w wysokosci 1/12 kwoty zmniejszajacej podatek *

Whiosek o stosowaniu pomniejszenia mozna ztozy¢ nie wiecej niz trzem platnikom.

Data i podpis osoby sktadajacej oswiadczenie
* nalezy zaznaczy¢ wylacznie jedno pole

(PESEL)

OSWIADCZENIE
dla celéw obliczenia miesi¢ecznych zaliczek na podatek dochodowy w zwigzku z podjeciem pracy
i zZlozeniem wniosku o przyznanie dodatku aktywizacyjnego

Wobec podjecia zatrudnienia od dnia ..................... niniejszym wnosze¢ o pomniejszenie
miesi¢cznej zaliczki na podatek o kwote stanowiaca:

e 1/24 kwoty zmniejszajacej podatek (150zt) *
e 1/36 kwoty zmniejszajacej podatek (100zt) *

O$wiadczam, ze:
e rezygnuje ze stosowania pomniejszenia w wysokosci 1/12 kwoty zmniejszajacej podatek *
Wnhniosek o stosowaniu pomniejszenia mozna zlozy¢ nie wigcej niz trzem ptatnikom.

Data i podpis osoby sktadajacej o§wiadczenie
* nalezy zaznaczy¢ wylacznie jedno pole



